[image: image1.png]Fundusze

iy Rzeczpospolita Lubuskie Unia Europejska
Europejskie o
pmgrag Rigionalny - Polska ' Warte zachodu Europejski Fundusz Spoteczny





    Szprotawa, 02.05.2022r.
OPS.K.171.13.2022
SPECYFIKACJA WARUNKÓW ZAMÓWIENIA
ZAPYTANIE OFERTOWE
dotyczące udzielenia zamówienia publicznego, którego wartość nie przekracza 130.000 zł.
Świadczenie usług asystenckich i usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania
w ramach projektu  pn.:
„Rozwój usług opiekuńczych, asystenckich i telemedycznych w Gminie Szprotawa”.
Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego prowadzone z wyłączeniem przepisów ustawy z dnia 11 września 2019r. – Prawo zamówień publicznych na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy oraz regulaminu zamówień publicznych
I. Zamawiający:
Ośrodek Pomocy Społecznej
ul. Żagańska 6
67 – 300 Szprotawa
II. Opis przedmiotu zamówienia:
1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług asystenckich (CZĘŚĆ I) i usług opiekuńczych (CZĘŚĆ II) w miejscu zamieszkania w ramach projektu  pn.: „Rozwój usług opiekuńczych, asystenckich i telemedycznych w Gminie Szprotawa” nr RPBL.07.05.00-IZ.00-08-K01/21, dofinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020; Oś 7. Równowaga społeczna. Działanie 7.5. Usługi społeczne. Numer naboru: RPLB.07.05.00-IZ.00-08-K01/21 (dalej: Projekt) w okresie od kwietnia 2022 roku do maja 2023 roku tj. przez okres 14 miesięcy.  Zamawiający przewiduje możliwość udzielenia zamówienia uzupełniającego polegającego na wydłużeniu okresu realizacji Przedmiotu zamówienia, jeżeli w trakcie realizacji Projektu nastąpi przedłużenie okresu realizacji zadań w Projekcie.
Zakres usług:
CZĘŚĆ I
Usługi asystenckie:
· Usługi będą świadczone w okresie od 13.05.2022 r. do 31.05.2023,
· Usługami zostanie objętych 10 osób, razem 4 200 godz.
· Odbiorcami usług będą osoby z niepełnosprawnościami, w tym w szczególności zaliczone do umiarkowanego lub znacznego stopnia niepełnosprawności,
· Usługa asystencka obejmuje wspieranie osób z niepełnosprawnościami w wykonywaniu podstawowych czynności dnia codziennego, niezbędnych do aktywnego funkcjonowania społecznego (np. wsparcie w przemieszczaniu się m.in. do lekarza, do punktów usługowych i innych miejsc publicznych oraz asysta w tych miejscach, spędzanie czasu wolnego, w tym wsparcie podczas zajęć kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, tłumaczenie na język migowy), zawodowego (np. wsparcie w przemieszczaniu się do pracy, urzędów pracy, podmiotów aktywizujących zawodowo oraz asysta w tych miejscach i zajęciach), edukacyjnego (np. wsparcie w 
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przemieszczaniu się do szkół i placówek oświatowych oraz na ich terenie, wsparcie podczas zajęć edukacyjnych i w procesie uczenia: gromadzenie materiałów, korzystanie z biblioteki). W zależności od potrzeb osoby z niepełnosprawnością, usługa asystencka może obejmować również opiekę higieniczną oraz pomoc w czynnościach fizjologiczny,
· Zakres wsparcia, sposób świadczenia i wymiar godzinowy usługi asystenckiej oraz prawa i obowiązki osoby z niepełnosprawnością i asystenta zostaną określone w kontrakcie trójstronnym, zawartym pomiędzy osobą z niepełnosprawnością (lub jej opiekunem prawnym), asystentem i podmiotem realizującym wsparcie w postaci usługi asystenckiej. Dopuszcza się podpisanie kontraktu przez opiekuna faktycznego osoby z niepełnosprawnością, jeżeli stan zdrowia tej osoby nie pozwala na świadome zawarcie kontraktu, a nie ma ona opiekuna prawnego.
· Usługa asystencka będzie świadczona w sposób zindywidualizowany, uwzględniający
rodzaj i stopień niepełnosprawności, wiek oraz indywidualne potrzeby osoby
z niepełnosprawnością.
· Usługa asystencka może zakładać elementy usług opiekuńczych o charakterze
towarzyszącym. Asystent nie może wykonywać czynności medycznych oraz zadań
z zakresu rehabilitacji zdrowotnej, jeżeli nie ma do tego wymaganych uprawnień
i odpowiedniego przygotowania medycznego.
· Usługa asystencka jest świadczona przez:
a) asystenta osoby niepełnosprawnej (AON) – warunkiem zatrudnienia AON jest
ukończone kształcenie w zawodzie asystenta osoby niepełnosprawnej zgodnie
z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
podstawy programowej kształcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184, z późn. zm.);
b) asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej (AOON) – warunkiem zatrudnienia
kandydata jako AOON jest uzyskanie pozytywnej opinii psychologa na podstawie
weryfikacji predyspozycji osobowościowych oraz kompetencji społecznych:
podstawowych: empatia, zrównoważenie emocjonalne, solidność, zaradność,
cierpliwość, dyskrecja, odporność na stres, kultura osobista, motywacja do
pracy; pożądanych: umiejętność słuchania, umiejętność nawiązywania kontaktu
z innymi, umiejętność zachowań asertywnych;
i) po uzyskaniu pozytywnej opinii psychologa, AOON mogą zostać kandydaci:
posiadający doświadczenie w realizacji usług asystenckich26, w tym
zawodowe, wolontariackie lub osobiste, wynikające z pełnienia roli opiekuna
faktycznego;
bez adekwatnego doświadczenia, którzy odbyli minimum 60-godzinne
szkolenie asystenckie. Szkolenie składa się z minimum 20 godzin części
teoretycznej z zakresu wiedzy ogólnej dotyczącej niepełnosprawności,
udzielania pierwszej pomocy, pielęgnacji i obsługi sprzętu pomocniczego oraz
z minimum 40 godzin części praktycznej w formie przyuczenia do pracy np.
praktyki, wolontariat;
· wykształcenie zawodowe nie stanowi zasadniczego kryterium naboru kandydatów
do pracy na stanowisku AOON.
· Świadczenie usług asystenckich podlega indywidualnemu dokumentowaniu w postaci
papierowej lub elektronicznej i obejmuje w szczególności dziennik czynności usług asystenckich - zawierający ewidencję wykonania czynności usług asystenckich, prowadzony na bieżąco przez asystenta, obejmujący datę, rodzaj wykonywanej czynności, ewentualne spostrzeżenia i uwagi oraz podpis osoby dokonującej wpisu.
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· Podmiot realizujący usługi asystenckie monitoruje ich świadczenie i zapewnia ich wysoką jakość, rozumianą przynajmniej jako zgodność z minimalnymi wymaganiami określonymi dla tych usług.
CZĘŚĆ II
Usługi opiekuńcze w miejsce zamieszkania:
· Usługi będą świadczone w okresie od 13.05.2022 r. do 31.05.2023,
· Usługami zostanie objętych 8 osób, razem 6 500 godz.
· Odbiorcami usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania są osoby potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
· Pomoc w zakresie usług opiekuńczych będzie przyznana:
a) osobie samotnej w rozumieniu art. 6 pkt 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, która jest pozbawiona takiej pomocy mimo wykorzystania własnych
uprawnień, zasobów i możliwości;
b) osobie samotnie gospodarującej w rozumieniu art. 6 pkt 10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, gdy wspólnie niezamieszkujący małżonek, wstępni, zstępni nie mogą takiej pomocy zapewnić, wykorzystując swe uprawnienia, zasoby i możliwości;
c) osobie w rodzinie, gdy rodzina nie może, z uzasadnionej przyczyny, zapewnić
odpowiedniej pomocy, wykorzystując swe uprawnienia, zasoby i możliwości.
· Zakres usług opiekuńczych świadczonych w miejscu zamieszkania obejmuje w szczególności:
a) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych (np. czynności związane z dostarczaniem produktów żywnościowych, przygotowaniem lub dostarczaniem posiłków, pomoc w spożywaniu posiłków lub karmienie, czynności związane z prowadzeniem gospodarstwa domowego, w tym utrzymywanie porządku i czystości w najbliższym otoczeniu, czystości odzieży, bielizny osobistej, pościelowej, stołowej i ręczników, dokonywanie niezbędnych zakupów oraz regulowanie opłat domowych, czynności dotyczące prowadzenia spraw osobistych, w tym pomoc w załatwianiu spraw urzędowych i pomoc w dostępie do świadczeń zdrowotnych, czynności dotyczące zagospodarowania w aktywny sposób czasu wolnego, pomoc przy przemieszczaniu się);
b) opiekę higieniczną (np. czynności związane z utrzymaniem higieny osobistej, pomoc przy załatwianiu potrzeb fizjologicznych, zmianę pieluchomajtek z uwzględnieniem czynności higieniczno-pielęgnacyjnych, pomoc przy ubieraniu się, zmianie bielizny osobistej, zmianę bielizny pościelowej, układanie osoby leżącej w łóżku i pomoc przy zmianie pozycji);
c) pielęgnację zaleconą przez lekarza, która obejmuje czynności pielęgnacyjne
wynikające z przedłożonego zaświadczenia lekarskiego lub dokumentacji medycznej, uzupełniające w stosunku do pielęgniarskiej opieki środowiskowej;
d) zapewnienie kontaktów z otoczeniem (np. czynności wspomagające nawiązanie, utrzymywanie i rozwijanie kontaktów z rodziną, osobami z bliskiego otoczenia osoby korzystającej z usług oraz społecznością lokalną, ukierunkowane na budowanie sieci wsparcia dla osoby korzystającej z usług, czynności wspomagające uczestnictwo w życiu społeczności lokalnej).
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· Zakres wsparcia i wymiar godzinowy usług opiekuńczych jest określany indywidualnie w kontrakcie trójstronnym. Kontrakt trójstronny jest zawarty pomiędzy osobą potrzebującą wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (lub jej opiekunem prawnym), osobą świadczącą usługi opiekuńcze oraz podmiotem realizującym usługi opiekuńcze. Dopuszcza się podpisanie kontraktu przez opiekuna faktycznego osoby będącej odbiorcą usług, jeżeli stan zdrowia tej osoby nie pozwala na świadome zawarcie kontraktu, a nie ma ona opiekuna prawnego.
· Usługa opiekuńcza jest świadczona w miejscu pobytu osoby potrzebującej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, z uwzględnieniem bliskiego otoczenia.
· Organizacja świadczenia usług opiekuńczych uwzględnia podmiotowość odbiorców usług, w tym respektowanie prawa do poszanowania i ochrony godności, intymności, w szczególności w przypadku czynności o charakterze opieki higienicznej i pielęgnacji oraz poczucia bezpieczeństwa i ochrony dóbr osobistych.
· Organizacja świadczenia usług opiekuńczych, w tym organizacja przestrzeni, uwzględnia jak najwyższy stopień bezpieczeństwa zarówno osób będących odbiorcami usług, jak i osób świadczących usługi. Jeśli konieczne jest np. dźwiganie osoby unieruchomionej, osobie świadczącej usługi opiekuńcze powinien być zapewniony sprzęt wspomagający lub pomoc drugiej osoby.
· Podmiot realizujący usługi opiekuńcze zobowiązany jest do zapewnienia nieprzerwanego i właściwego pod względem jakości procesu świadczenia usług przez 7 dni w tygodniu, poprzez właściwe ustalenie z osobami świadczącymi usługi opiekuńcze godzin oraz zleconego wymiaru i zakresu usług.
· Usługi opiekuńcze są świadczone przez osoby, które spełniają wymogi dotyczące następujących kwalifikacji lub kompetencji, oraz zostały zapoznane z zakresem obowiązków w formie pisemnej. Usługa opiekuńcza jest świadczona przez:
a) osobę, która posiada kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodów: opiekun
środowiskowy, AON, pielęgniarz, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny,
opiekun kwalifikowany w domu pomocy społecznej;
b) osobę, która posiada doświadczenie w realizacji usług opiekuńczych, w tym
zawodowe, wolontariackie lub osobiste wynikające z pełnienia roli opiekuna
faktycznego i odbyła minimum 80-godzinne szkolenie z zakresu realizowanej usługi, w tym udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej.
· W przypadkach, w których z różnych względów ograniczony jest dostęp do usług świadczonych przez pielęgniarkę środowiskową, a osoba korzystająca z usług opiekuńczych nie jest w stanie przyjmować leków samodzielnie, zasadne jest zapewnienie w składzie kadry świadczącej usługi opiekuńcze osoby/osób, które posiadają uprawnienia do podawania leków, w tym insuliny.
· Organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych podlega indywidualnemu dokumentowaniu w postaci papierowej lub elektronicznej i obejmuje w szczególności:
a) indywidualny zakres usług opiekuńczych – wykaz czynności opiekuńczych,
sporządzany przez podmiot realizujący usługi opiekuńcze;
b) indywidualny plan wsparcia i pracy z osobą potrzebującą wsparcia w codziennym funkcjonowaniu – opracowywany przez osobę świadczącą usługę opiekuńczą we współpracy z podmiotem realizującym usługi i osobą będącą odbiorcą usług (lub jej opiekunem faktycznym lub prawnym), gdy okres świadczenia usług przekracza 3 miesiące, zawierający w szczególności cele pracy oraz zadania wspierającoaktywizujące (podtrzymanie umiejętności samoobsługowych, sprawności i aktywności osoby będącej odbiorcą usług oraz zapobieganie negatywnym skutkom ograniczeń funkcjonalnych);
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c) dziennik czynności opiekuńczych – zawierający ewidencję wykonania zleconych czynności opiekuńczych prowadzoną na bieżąco przez osobę świadczącą usługi opiekuńcze, obejmującą datę, rodzaj wykonanej czynności, ewentualne spostrzeżenia i uwagi oraz podpis osoby dokonującej wpisu.
· Podmiot realizujący usługi opiekuńcze monitoruje ich świadczenie i zapewnia ich wysoką jakość, rozumianą przynajmniej jako zgodność z minimalnymi wymaganiami określonymi dla tych usług
2. Wykonawca będzie wykonywał usługi asystenckie i usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania w zakresie wynikającym z potrzeb osób korzystających z pomocy, określonym indywidualnie w zależności od potrzeb, nawet jeżeli zakres ten będzie się różnił od wymienionego w ogłoszeniu czy umowie.
3.  Wykonawca zobowiązany jest do zachowania szczególnych zasad ostrożności wynikających z zagrożenia COVID-19. Po stronie wykonawcy jest koszt zakupu środków ochrony osobistej dla osób wykonujących usługi opieki wytchnieniowej i stosowanie ich t.j. m.in. płynów dezynfekujących, jednorazowych rękawiczek, maseczek oraz innych środków ochrony osobistej jeżeli będzie występowała taka konieczność w rozumieniu ustawy z dnia 5 grudnia 2008r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (Dz. U. z 2019r. poz.1239, z późn.zm.)
III. Określenie przedmiotu zamówienia zgodnie z Wspólnym Słownikiem Zamówień
Główny przedmiot:
85.00.00.00-9 -usługi w zakresie zdrowia i opieki społecznej
Dodatkowe przedmioty :
85.10.00.00-0 –usługi ochrony zdrowia
85.31.21.00-0-usługi opieki dziennej
85.30.00.00-2 –usługi pracy społecznej i podobnej
85.30.00.00-3 –usługi opieki społecznej dla osób starszych
85.30.00.00-4 –usługi opieki społecznej dla osób niepełnosprawnych
IV. Opis kryteriów wyboru najkorzystniejszej oferty:
CZĘŚĆ I
-    cena ofertowa





- 70%  (70 pkt.)
-    doświadczenie zawodowe wykonawcy
- 30%  (30 pkt.)
razem     -100% (100 pkt.)
CZĘŚĆ II
-    cena ofertowa





- 70%  (70 pkt.)
-    doświadczenie zawodowe wykonawcy
- 30%  (30 pkt.)
razem     -100% (100 pkt.)
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Sposób punktacji:
CZĘŚĆ I
1) Cena
Wykonawca, który przedstawi najniższą cenę brutto za godzinę (zegarową) świadczenia usługi asystenckiej otrzyma 70 pkt. Pozostali Oferenci odpowiednio mniej w oparciu o wzór:
C = Cena oferty najniższej/Cena oferty badanej x 70
2) Doświadczenie zawodowe wykonawcy - ocena na podstawie wykazu wykonanych w okresie ostatnich trzech lat usług, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, z podaniem ich wartości, dat wykonania i odbiorców oraz dokumentów potwierdzających, że usługi asystenckie te zostały wykonane należycie. Maksymalna ilość punktów wynosi 30.
Ocena Kryterium zostanie przeprowadzone wg wzoru:

D = Doświadczenie oferty badanej/Najdłuższe zaoferowane doświadczenie x 30 pkt.
CZĘŚĆ II
1) Cena
Wykonawca, który przedstawi najniższą cenę brutto za godzinę (zegarową) świadczenia usługi opiekuńczej w miejscu zamieszkania otrzyma 70 pkt. Pozostali Oferenci odpowiednio mniej w oparciu o wzór:
C = Cena oferty najniższej/Cena oferty badanej x 70
2) Doświadczenie zawodowe wykonawcy - ocena na podstawie wykazu wykonanych w okresie ostatnich trzech lat usług, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, z podaniem ich wartości, dat wykonania i odbiorców oraz dokumentów potwierdzających, że usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania te zostały wykonane należycie. Maksymalna ilość punktów wynosi 30.
Ocena Kryterium zostanie przeprowadzone wg wzoru:

D = Doświadczenie oferty badanej/Najdłuższe zaoferowane doświadczenie x 30 pkt.
Opis sposobu obliczenia ceny oferty:
Cena musi uwzględniać wszystkie koszty wykonania przyszłej umowy, w tym koszty pracodawcy. Rozliczenia pomiędzy zamawiającym a wykonawcą prowadzone będą w walucie polskiej.
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 Termin realizacji zamówienia:
od dnia 15 maja 2022 r. do 31 maja 2023 r.
VI. Warunki udziału w postępowaniu:
1. Wykonawcy ubiegający się o realizację zamówienia muszą spełnić następujące warunki:
1) posiadać uprawnienia do wykonywania działalności lub czynności, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień
2) posiadać wiedzę i doświadczenie niezbędne do wykonywania zamówienia
3) dysponować odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia
4) znajdować się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia.
2. Na potwierdzenie spełnienia warunków udziału w postępowaniu należy złożyć stosowne oświadczenia (m.in. załącznik nr 1,2,3).
VII. Sposób przygotowania i składanie oferty :
1. Kompletna oferta musi zawierać:
1) wypełniony i podpisany formularz ofertowy - stanowiący załącznik nr 1 do zapytania ofertowego
2) Załącznik nr 2,3,4.
3) stosowne pełnomocnictwa w przypadku, gdy ofertę podpisuje osoba działająca w imieniu Wykonawcy.
2. Zamawiający nie dopuszcza do składania ofert częściowych.
3. Oferty należy składać w formie pisemnej w zamkniętej kopercie z dopiskiem: Świadczenie usług asystenckich (CZĘŚĆ I)/Świadczenie usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania (CZĘŚĆ II) w ramach w ramach projektu  pn.: „Rozwój usług opiekuńczych, asystenckich i telemedycznych w Gminie Szprotawa”., za pośrednictwem poczty lub osobiście na adres: Ośrodek Pomocy Społecznej, ul. Żagańskiej 6, 67-300 Szprotawa oraz w wersji elektronicznej podpisanej podpisem zaufanym potwierdzony podpisem zaufanymi złożonej przez ePUAP lub podpisanej kwalifikowanym podpisem elektronicznym i wysłanej na adres e-mai: mrozs@ops-szprotawa.pl w terminie do dnia 10.05.2022 roku do godz. 14.00 (decyduje data wpływu do Ośrodka).
4. Każdy Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę w każdej części.  Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych.
5. Wykonawca może wprowadzić zmiany lub wycofać złożoną ofertę pod warunkiem, że Zamawiający otrzyma powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty przed upływem terminu składania ofert.
6. W toku badania i oceny ofert Zamawiający może żądać od Wykonawcy wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert oraz ich uzupełnienia, jeżeli nie naruszy to zasad uczciwej konkurencji.
7. Zamawiający zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny oferty wiarygodności przedstawionych przez Wykonawcę dokumentów.
8. Zamawiający odrzuca ofertę:
- w przypadku niespełnienia warunków udziału w postępowaniu
- w przypadku niezgodności oferty z niniejszym zapytaniem
Projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego LUBUSKIE2020 Oś 7. Równowaga społeczna, Działanie 7.5 Usługi społeczne.

- w przypadku przedstawienia przez Wykonawcę informacji nieprawdziwych.
9. Waluta w jakiej będą prowadzone rozliczenia związane z realizacją zamówienia: PLN.
VIII.  Informacje dodatkowe :
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia postępowania na każdym etapie bez ponoszenia konsekwencji i bez podania przyczyny.
2. Informacja o wyniku postępowania zostanie umieszczona na stronie internetowej Ośrodka Pomocy Społecznej w Szprotawie http://www.ops-szprotawa.pl/oraz ogólnodostępnej tablicy informacyjnej Ośrodka Pomocy Społecznej w Szprotawie.
IX. Osoby upoważnione do porozumiewania się z Wykonawcami:
· Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej w Szprotawie – Pan Tadeusz Pozaroszczyk oraz Jolanta Lączak telefon 683763230






Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej






    Tadeusz Pozaroszczyk
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Załącznik nr 1 wzór oferty
/miejscowość i data/
/pieczęć firmowa oferenta/
Ośrodek Pomocy Społecznej
w Szprotawie
ul. Żagańska 6
67 – 300 Szprotawa
OFERTA ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO NA
ŚWIADCZENIE USŁUG ASYSTENCKICH
I USŁUG OPIEKUŃCZYCH W MIEJSCU ZAMIESZKANIA
W RAMACH PROJEKTU  PN.:
„ROZWÓJ USŁUG OPIEKUŃCZYCH, ASYSTENCKICH I TELEMEDYCZNYCH W GMINIE SZPROTAWA”.
DANE oferenta
1.
Nazwa/imię i nazwisko1.......................................................................................


....................................................................................................................
2.
Adres....................................................................................................................
3.
Numer telefonu, faksu............................................................................................
4.
Adres e-mail: …………………………………………………………………….
5.        Numer REGONU
....................................................................................................
6.        Numer NIP1...............................................................................................................
1. Nawiązując do ogłoszenia na Świadczenie usług asystenckich i usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania w ramach projektu  pn.: „Rozwój usług opiekuńczych, asystenckich i telemedycznych w Gminie Szprotawa” składam ofertę dla części zamówienia:
 CZĘŚĆ I

 CZĘŚĆ II2
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CZĘŚĆ I
CENA BRUTTO za jedna godzinę świadczenia usług asystenckich (ze wszystkimi składowymi wynagrodzenia, w tym kosztami pracodawcy lub  VAT)  
............................................................zł słownie........................................................................................................................................
Łączna wartość zamówienia wynosi: ................................................ (cena brutto x 4 200 godz.)
DOŚWIADCZENIE zawodowe wykonawcy w zakresie świadczenia usług asystenckich (w miesiącach) wynosi: _____________ wartości, dat wykonania i odbiorców oraz dokumentów
	Wartość usług
	Okres wykonywania usług
dd/mm/rrrr – dd/mm/rrrr
	Odbiorca/Podmiot zlecający

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Na dowód ww. doświadczenia załączam następujące dokumenty:
1) ________________________________________________________
2) ________________________________________________________
3) ________________________________________________________
CZĘŚĆ II
CENA BRUTTO za jedna godzinę świadczenia usług asystenckich (ze wszystkimi składowymi wynagrodzenia, w tym kosztami pracodawcy lub  VAT)  
............................................................zł słownie........................................................................................................................................
Łączna wartość zamówienia wynosi: ................................................ (cena brutto x 6 500 godz.)
DOŚWIADCZENIE zawodowe wykonawcy w zakresie świadczenia usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania (w miesiącach) wynosi: _____________ wartości, dat wykonania i odbiorców oraz dokumentów
	Wartość usług
	Okres wykonywania usług
dd/mm/rrrr – dd/mm/rrrr
	Odbiorca/Podmiot zlecający

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Na dowód ww. doświadczenia załączam następujące dokumenty:
1) ________________________________________________________
2) ________________________________________________________
3) ________________________________________________________
2. Okres realizacji całości zamówienia - od dnia 15.05.2022r. - 31.05.2023r.
3. Warunki płatności: przelew.
Faktury lub rachunki będą wystawiane w terminie do 7 dni po zakończeniu pełnego miesiąca, za który ma być uiszczona zapłata, na Ośrodek Pomocy Społecznej w Szprotawie, ul. Żagańska 6, 67 – 300 Szprotawa.
Termin płatności 21 dni od daty wpływu faktury lub rachunku, wraz z wykazem wykonania usług za dany miesiąc, do Zamawiającego.
4. Składając ofertę w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego oświadczamy, że:
- nie podlegamy wykluczeniu,
-spełniamy warunki udziału w postępowaniu,
Posiadamy niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponujemy potencjałem technicznym i osobami do wykonywania zamówienia;
Znajdujemy się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia;

- zapoznaliśmy się i przyjmujemy postanowienia SWZ.

- w przypadku wyboru naszej oferty zobowiązujemy się do zawarcia umowy na warunkach określonych w SWZ oraz w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.
Przyjmujemy warunki płatności zgodnie z SWZ oraz Umową.
Ponadto:
a. żadne z informacji zawartych w ofercie nie stanowią tajemnicy przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
b. wskazane poniżej informacje zawarte w ofercie stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji i w związku z niniejszym nie mogą być one udostępniane, w szczególności innym uczestnikom postępowania
*Wykonawca usuwa niepotrzebne
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 Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu
Załącznikami do niniejszej oferty są:
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Oświadczam(-y), że nie jestem(-śmy) powiązani z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo.
Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi 
w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:
1. uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
2. posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji;
3. pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;
4. pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
..........................................dnia............................................
(miejscowość i data)








...................................................................








                          (podpis i pieczęć wykonawcy lub osób upoważnionych)
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Załącznik nr 2
Projekt Umowy
na wykonywanie usług asystenckich i usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania
Zawarta w dniu .........................................roku pomiędzy:
Gminą Szprotawa 

67-300 Szprotawa, ul. Rynek 45

NIP: 9241000696

w imieniu której występuje Ośrodek Pomocy Społecznej w Szprotawie

67-300 Szprotawa, ul. Żagańska 6

NIP: 9241611483, Regon: 970770445

reprezentowany przez:

Tadeusza Pozaroszczyk – kierownika OPS

przy kontrasygnacie Głównej Księgowej Marzeny Pruchnickiej, 

zwanego dalej “Zamawiającym”,przy kontrasygnacie Głównej Księgowej Marzeny Pruchnickiej, zwanego dalej “Zamawiający”,
a
..........................................................................................................................
zwanego dalej “Wykonawcą”.
§ 1
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania:
a)  usługi asystenckie
,
b) usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania ,
w ramach projektu  pn.: „Rozwój usług opiekuńczych, asystenckich i telemedycznych w Gminie Szprotawa” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020; Oś 7. Równowaga społeczna. Działanie 7.5. Usługi społeczne. Numer Umowy o dofinansowanie: _________________________, w okresie od 15.05.2022 r. do 31.05.2023 r. Zamawiający powierza Wykonawcy świadczenie usług w wymiarze:
a) 4 200 godz. usług asystenckich3,
b) 6 500 godz. usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania.
§ 2
1. Wykonawca będzie wykonywał usługi w zakresie wynikającym z potrzeb osób korzystających z pomocy, określonym indywidualnie w zależności od potrzeb, nawet jeżeli zakres ten będzie się różnił od wymienionego w ogłoszeniu czy umowie.
2.  Wykonawca zobowiązany jest do zachowania szczególnych zasad ostrożności wynikających z zagrożenia COVID-19. Po stronie wykonawcy jest koszt zakupu środków ochrony osobistej dla osób wykonujących usługi opieki wytchnieniowej i stosowanie ich t.j. m.in. płynów dezynfekujących, jednorazowych rękawiczek, maseczek oraz innych środków ochrony osobistej jeżeli będzie występowała taka konieczność w rozumieniu ustawy z dnia 5 grudnia 2008r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (Dz. U. z 2019r. poz.1239, z późn.zm.)
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3. Wykonawca będzie zobowiązany do wypełniania dokumentów, o których  mowa w SIWZ tj. dziennik czynności opiekuńczych – zawierający ewidencję wykonania zleconych czynności opiekuńczych prowadzoną na bieżąco przez osobę świadczącą usługi opiekuńcze, obejmującą datę, rodzaj wykonanej czynności, ewentualne spostrzeżenia i uwagi oraz podpis osoby dokonującej wpisu.
4. Zamawiający ustala, że zakres usług asystenckich/opiekuńczych
 wynika z potrzeb osób korzystających z pomocy i jest określany indywidualnie w zależności od potrzeb, zaś wymagany minimalny zakres czynności w ramach świadczonych specjalistycznych usług opiekuńczych określa się jak niżej:
a) usługi asystenckie: wspieranie osób z niepełnosprawnościami w wykonywaniu podstawowych czynności dnia codziennego, niezbędnych do aktywnego funkcjonowania społecznego (np. wsparcie w przemieszczaniu się m.in. do lekarza, do punktów usługowych i innych miejsc publicznych oraz asysta w tych miejscach, spędzanie czasu wolnego, w tym wsparcie podczas zajęć kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, tłumaczenie na język migowy), zawodowego (np. wsparcie w przemieszczaniu się do pracy, urzędów pracy, podmiotów aktywizujących zawodowo oraz asysta w tych miejscach i zajęciach), edukacyjnego (np. wsparcie w przemieszczaniu się do szkół i placówek oświatowych oraz na ich terenie, wsparcie podczas zajęć edukacyjnych i w procesie uczenia: gromadzenie materiałów, korzystanie z biblioteki). W zależności od potrzeb osoby z niepełnosprawnością, usługa asystencka może obejmować również opiekę higieniczną oraz pomoc w czynnościach fizjologiczny,
b) usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania:
- pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych (np. czynności związane z dostarczaniem produktów żywnościowych, przygotowaniem lub dostarczaniem posiłków, pomoc w spożywaniu posiłków lub karmienie, czynności związane z prowadzeniem gospodarstwa domowego, w tym utrzymywanie porządku i czystości w najbliższym otoczeniu, czystości odzieży, bielizny osobistej, pościelowej, stołowej i ręczników, dokonywanie niezbędnych zakupów oraz regulowanie opłat domowych, czynności dotyczące prowadzenia spraw osobistych, w tym pomoc w załatwianiu spraw urzędowych i pomoc w dostępie do świadczeń zdrowotnych, czynności dotyczące zagospodarowania w aktywny sposób czasu wolnego, pomoc przy przemieszczaniu się);
- opieka higieniczna (np. czynności związane z utrzymaniem higieny osobistej, pomoc przy załatwianiu potrzeb fizjologicznych, zmianę pieluchomajtek z uwzględnieniem czynności higieniczno-pielęgnacyjnych, pomoc przy ubieraniu się, zmianie bielizny osobistej, zmianę bielizny pościelowej, układanie osoby leżącej w łóżku i pomoc przy zmianie pozycji);
- pielęgnacja zalecona przez lekarza, która obejmuje czynności pielęgnacyjne
wynikające z przedłożonego zaświadczenia lekarskiego lub dokumentacji medycznej, uzupełniające w stosunku do pielęgniarskiej opieki środowiskowej;
- zapewnienie kontaktów z otoczeniem (np. czynności wspomagające nawiązanie, utrzymywanie i rozwijanie kontaktów z rodziną, osobami z bliskiego otoczenia osoby korzystającej z usług oraz społecznością lokalną, ukierunkowane na budowanie sieci wsparcia dla osoby korzystającej z usług, czynności wspomagające uczestnictwo w życiu społeczności lokalnej).
5. Uczestnikami usług będą uczestnicy projektu pn.: „Rozwój usług opiekuńczych, asystenckich i telemedycznych w Gminie Szprotawa” zrekrutowani przez Zamawiającego, których dane w formie pisemnej zostaną przekazane Wykonawcy w celu objęcia uczestników proj. usługami asystenckimi lub opiekuńczymi w miejscu zamieszkania.
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6. Usługa asystencka i opiekuńcza w miejscu zamieszkania jest świadczona przez:
a) usługa asystencka:
- asystenta osoby niepełnosprawnej (AON) – warunkiem zatrudnienia AON jest
ukończone kształcenie w zawodzie asystenta osoby niepełnosprawnej zgodnie
z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
podstawy programowej kształcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184, z późn. zm.);
- asystenta osobistego osoby niepełnosprawnej (AOON) – warunkiem zatrudnienia
kandydata jako AOON jest uzyskanie pozytywnej opinii psychologa na podstawie
weryfikacji predyspozycji osobowościowych oraz kompetencji społecznych:
podstawowych: empatia, zrównoważenie emocjonalne, solidność, zaradność,
cierpliwość, dyskrecja, odporność na stres, kultura osobista, motywacja do
pracy; pożądanych: umiejętność słuchania, umiejętność nawiązywania kontaktu
z innymi, umiejętność zachowań asertywnych;
- po uzyskaniu pozytywnej opinii psychologa, AOON mogą zostać kandydaci:
posiadający doświadczenie w realizacji usług asystenckich26, w tym
zawodowe, wolontariackie lub osobiste, wynikające z pełnienia roli opiekuna
faktycznego;
bez adekwatnego doświadczenia, którzy odbyli minimum 60-godzinne
szkolenie asystenckie. Szkolenie składa się z minimum 20 godzin części
teoretycznej z zakresu wiedzy ogólnej dotyczącej niepełnosprawności,
udzielania pierwszej pomocy, pielęgnacji i obsługi sprzętu pomocniczego oraz
z minimum 40 godzin części praktycznej w formie przyuczenia do pracy np.
praktyki, wolontariat;
b) usługa opiekuńcza w miejscu zamieszkania: świadczone przez osoby, które spełniają wymogi dotyczące następujących kwalifikacji lub kompetencji oraz zostały zapoznane z zakresem obowiązków w formie pisemnej. Usługa opiekuńcza jest świadczona przez:
- osobę, która posiada kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodów: opiekun środowiskowy, AON, pielęgniarz, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny,
opiekun kwalifikowany w domu pomocy społecznej;
- osobę, która posiada doświadczenie w realizacji usług opiekuńczych, w tym zawodowe, wolontariackie lub osobiste wynikające z pełnienia roli opiekuna faktycznego i odbyła minimum 80-godzinne szkolenie z zakresu realizowanej usługi, w tym udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej.
7. Wykonawca odpowiedzialny jest za dobór personelu zgodnie z ww. kwalifikacjami.
§ 3
1. Wykonawca jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo i przestrzeganie przepisów i uregulowań prawnych obowiązujących w Rzeczypospolitej Polskiej oraz zasad i przepisów BHP i ppoż.
2. Wykonawca obowiązany jest zapewnić udział w wykonywaniu prac osób o odpowiednich kwalifikacjach i w odpowiedniej liczbie do zakresu prac objętych danym Zleceniem.
§ 4
Usługi świadczone w domu podopiecznego przez Zleceniobiorcę świadczone będą wyłącznie przez osoby posiadające niezbędna wiedzę i doświadczenie, o których mowa w § 2 pkt. 6.
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§ 5
Przedstawiciele stron i podwykonawstwo:
1. Jako koordynatora Zamawiającego w zakresie wykonywania obowiązków umownych wyznacza się: ___________________________________.
2. Jako osobę upoważnioną przez Wykonawcę do kontaktów z Zamawiającym  wyznacza się: ___________________________________.
§ 6
1. Zamawiający nie będzie udzielał zaliczek na poczet wykonywania usług.
2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za wykonanie usług.
§ 7
Zamawiający będzie dostarczał co miesiąc z góry Wykonawcy wykaz osób, wobec których będą świadczone usługi opiekuńcze.
§ 8
1. Koszt jednej godziny świadczenia usług przez Wykonawcę wynosi:
a) dla usług asystenckich: ​​​​​​​​​​​​​​​​​​___________ zł
b) dla usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania: ​​​​​​​​​​​​​​​​​​___________ zł
2. Łączne wynagrodzenie Wykonawcy wynosi:
a) dla usług asystenckich: ​​​​​​​​​​​​​​​​​​___________ zł
słownie: ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_______________________________________________
b) dla usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania: ​​​​​​​​​​​​​​​​​​___________ zł
słownie: ​________________________________________________
3. Wynagrodzenie należne Wykonawcy za wykonanie usług stanowiących przedmiot udzielonych Zleceń obliczane będzie na podstawie ilości odebranych prac, według cen jednostkowych podanych w kosztorysie ofertowym zawartym w Ofercie.
4. Ceny jednostkowe, o których mowa w ust 3, nie będą podlegały zmianom w trakcie realizacji Umowy.
5. Wykonawca niniejszym potwierdza, iż ceny jednostkowe za wykonanie poszczególnych prac uwzględniają wszystkie koszty związane z ich wykonaniem.
§ 9
1. Rozliczenia Zamawiającego z Wykonawcą następować będą w okresach miesięcznych, po przedstawieniu przez Wykonawcę rzeczywistego wykonania usług.
2. Rozliczenie o którym mowa w ust. 1 sporządzone zostanie na podstawie kart pracy prowadzonych przez pracowników Wykonawcy.
3. Zapłata wynagrodzenia nastąpi na podstawie Faktury VAT wystawionej w następujący sposób: 


Nabywca: Gmina Szprotawa


67-300 Szprotawa


ul. Rynek 45


NIP: 9241000696


Odbiorca: 
Ośrodek Pomocy Społecznej


ul. Żagańska 6


67-300 Szprotawa


NIP: 9241611483
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§ 10
Nadzór nad jakością usług opiekuńczych sprawuje Zamawiający. Uwagi i spostrzeżenia Zamawiającego będą formułowane pisemnie i Wykonawca ma obowiązek je uwzględnić przy wykonaniu usługi.
§ 11
1. Zamawiający jest uprawniony do naliczenia, a Wykonawca obowiązany w takiej sytuacji do zapłaty, następujących kar umownych:
a) za zwłokę w przyjęciu Zlecenia o więcej niż 3 dni w stosunku do terminu wyznaczonego przez Zamawiającego, o którym mowa w § 1 ust 1 – w wysokości 100 zł. za każdy dzień zwłoki,
b) za każde stwierdzone niewykonanie lub nienależyte wykonanie usługi –w wysokości 0,2% od miesięcznego należnego wynagrodzenia umownego,
c) w przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wartości szacunkowej zamówienia niewykonanego do dnia odstąpienia.
2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną:
a) za odstąpienie od umowy wskutek okoliczności, za które ponosi odpowiedzialność Zamawiający
– w wysokości 10% od maksymalnej wartości nominalnej zobowiązania Zamawiającego wynikającego z umowy.
3. Strony zastrzegają sobie prawo do naprawienia szkody przewyższającego wysokości kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.
4. Strony ustalają, iż Zamawiający może potrącić z wynagrodzenia wszelkie należności pieniężne należne od Wykonawcy na podstawie Umowy, w tym w szczególności kary umowne, odszkodowania z tytułu nienależytego wykonania Przedmiotu Umowy, w tym odszkodowania za szkody przewyższające wysokość zastrzeżonych kar umownych, koszty ubezpieczenia Wykonawcy.
 § 12
1. Oprócz przypadków wymienionych w Kodeksie Cywilnym, Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy, w terminie 14 dni od chwili dowiedzenia się o okolicznościach uzasadniających odstąpienie:
a) w razie upadłości lub likwidacji firmy Wykonawcy,
b) jeżeli Wykonawca nie wykonuje zleconych usług, nie wykonuje ich zgodnie z umową lub też nie należycie wykonuje swoje zobowiązania umowne, i pomimo pisemnego wezwania nie kontynuuje usług w sposób zgodny z umową
2. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie przedmiotu zamówienia nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.
W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy za rzeczywiście wykonany zakres prac.
3. Odstąpienie od umowy musi nastąpić w formie pisemnej i powinno zawierać uzasadnienie.
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§ 13
1. Niedopuszczalna, pod rygorem nieważności jest zmiana postanowień zawartej umowy oraz wprowadzenie nowych postanowień do umowy niekorzystnych dla Zamawiającego, jeżeli przy ich uzgodnieniu należałoby zmienić treść oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba że konieczność wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy.
2. Nie stanowi zmiany umowy:
a) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną umowy (np. zmiana nr rachunku bankowego),
b) zmiany danych tele-adresowych, zmiany osób wskazanych do kontaktów między Stronami,
§ 14
1. Zamawiający i Wykonawca podejmą starania, aby rozstrzygnąć ewentualne spory wynikające z Umowy ugodowo poprzez bezpośrednie negocjacje.
2. Jeżeli po upływie 15 dni od daty powstania sporu Zamawiający i Wykonawca nie będą w stanie rozstrzygnąć sporu ugodowo, spór zostanie rozstrzygnięty przez sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
§ 15
1. W sprawach nieuregulowanych Umową mają zastosowanie właściwe przepisy w szczególności ustawy Kodeks cywilny.
2. Umowę zawarto w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Wszelkie zmiany lub uzupełnienia Umowy wymagają dla swojej ważności zachowania formy, o której mowa w zdaniu poprzednim.
3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.
4. Integralną część niniejszej umowy stanowią ustalenia zawarte w następujących załącznikach:
1) Złożona oferta Wykonawcy.
2) Klauzula informacyjna w sprawie ochrony danych osobowych
WYKONAWCA






ZAMAWIAJĄCY
….................................






….....................................
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Załącznik nr 3
            (pieczęć firmy)




      Szprotawa, dnia....................
OŚWIADCZENIE
Przystępując do udziału w postępowaniu o zamówienie publiczne na „Świadczenie usług asystenckich i usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania  w ramach projektu  pn.:  „Rozwój usług opiekuńczych, asystenckich i telemedycznych w Gminie Szprotawa” oświadczamy, że nie zalegamy / zalegamy (zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty)* z opłatami składek oraz podatków wobec Zakładu Ubezpieczeń Społecznych i Urzędu Skarbowego.
* niepotrzebne skreślić
................................................................
..

 ...................................................................
Imiona i nazwiska osób uprawnionych


Czytelny podpis osób uprawnionych do
     do reprezentowania Wykonawcy


            reprezentowania Wykonawcy
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Załącznik nr 4
KLUZULA INFRMACYJNA RODO
W związku z zapytaniem ofertowym nr OPS.K. 7.2022 oświadczam, że przyjmuję do wiadomości, iż:
1. Administratorem moich danych osobowych jest Minister właściwy ds. Rozwoju Regionalnego, z siedzibą przy Placu Trzech Krzyży 3/5, 00-507 Warszawa.
2. Podstawę prawną przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – dane osobowe są niezbędne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego -  Lubuskie 2020 w odniesieniu do zbioru pn. Centralny system teleinformatyczny wspierający realizację programów operacyjnych na podstawie:
a. rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiającego przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006,
b. rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1081/2006,
c. ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020,
d. rozporządzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 września 2014 r. ustanawiającego szczegółowe przepisy wykonawcze do rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzorów służących do przekazywania Komisji określonych informacji oraz szczegółowe przepisy dotyczące wymiany informacji między beneficjentami a instytucjami zarządzającymi, certyfikującymi, audytowymi i pośredniczącymi.
3. Moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji projektu.
4. Moje dane osobowe zostały powierzone do przetwarzania – Gminie Szprotawa ul. Rynek 45, 67-300 Szprotawa oraz Ośrodek Pomocy Społecznej, ul. Żagańska 6, 67 – 300 Szprotawa.
5. Moje dane osobowe mogą zostać przekazane podmiotom realizującym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarządzające. Moje dane osobowe mogą zostać również powierzone specjalistycznym firmom, realizującym na zlecenie Instytucji Zarządzającej lub Beneficjenta kontrole i audyt.
6. Podanie danych jest warunkiem koniecznym do otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach projektu.
7. W terminie 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie przekażę Beneficjentowi dane dotyczące mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.
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8. Moje dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.
9. Moje dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.
10. Moje dane osobowe będą przechowywane do czasu rozliczenia projektu.
11. Mogę skontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych wysyłając wiadomość na adres poczty elektronicznej: iod@miir.gov.pl lub adres poczty inspektor@cbi24.pl.
12. Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
13. Mam prawo dostępu do treści swoich danych i ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania.
_______________________________   

_______________________________
                     Miejscowość i data              

          Czytelny Podpis Wykonawcy       
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� Niepotrzebne skreślić


� Zaznaczyć odpowiednio


� Niepotrzebne skreślić


� Niepotrzebne skreślić







