Osrodek Pomocy Spotecznej w Szprotawie

| |
Szprotawa, 20.11.2024r.

OPS.K.171.7.2024
SPECYFIKACJA WARUNKOW ZAMOWIENIA

ZAPYTANIE OFERTOWE
dotyczace udzielenia zaméwienia publicznego, ktorego wartos$¢ nie przekracza 130.000z1.
SWIADCZENIE USLUG ASYSTENTA RODZINY

I. Zamawiajacy:
Osrodek Pomocy Spoteczne;j
ul. Zaganska 6
67 — 300 Szprotawa
II. Liczba miejsc: 2
II1. Forma zatrudnienia: umowa zlecenie, w okresie od 01.01.2025r. do 31.12.2025r.
IV. Opis przedmiotu zamdwienia:
Przedmiotem zamoéwienia jest S$wiadczenie ustug asystenta rodziny dla 8 wskazanych przez
Zamawiajgcego rodzin z terenu gminy Szprotawa w okresie od dnia 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia
2025r.
V. Miejsce wykonania zlecenia: teren gminy Szprotawa
VI. Wymagania: Zgodnie z art. 12 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora:

posiada:
1. wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca
socjalna, lub
2.  wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub
rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami podyplomowymi
obejmujacymi zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie ust. 3 i udokumentuje co najmniej
roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzina, lub
3. wyksztatcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentuje co
najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina;
2. nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani
ograniczona;
3. wypehia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika z tytutu
egzekucyjnego;
4. nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.
5. posiada obywatelstwo polskie oraz pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzysta z pelni praw
publicznych.

Wymagania dodatkowe:

1.wysoka kultura osobista,

2.znajomos¢ obstugi komputera i programow biurowych,

3.umiej¢tnos¢ prowadzenia pracy z klientem, w szczegdlnosci z klientem trudnym,

4. zaangazowanie, kreatywnos¢, komunikatywnos¢, doktadnosc¢, asertywnosc.

Zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do

zadan Asystenta Rodziny naleze¢ bedzie m. in.:
l.opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji z
pracownikiem socjalnym, o ktébrym mowa w art. 11 ust. 1;
2.opracowanie, we wspoOtpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej, planu pracy z
rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastgpczej;
3.udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego
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4.udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;
5.udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;
6.udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;

77 .wspieranie aktywnosci spolecznej rodziny

8.motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9.udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10. motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow,

11.udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnos$ci poprzez udzial w zajeciach psychoedukacyjnych;
12.podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin;
13.prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicoéw i dzieci;

14.prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

15.dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pol roku, i przekazywanie tej oceny
podmiotowi, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1;

16. monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;

17. sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18.wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowej, wlasciwymi organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w dzialaniach na rzecz dziecka i
rodziny;

19.wspotpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktorych mowa w art. 9A ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy
wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

VII. Dokumenty aplikacyjne:

1.Podanie o przyjecie do pracy,

2.CV,

3. Kwestionariusz osobowy,

4.Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,.

5.Kopie dokumentow poswiadczajacych posiadanie kwalifikacji zawodowych (certyfikaty, uprawnienia,
zaswiadczenia o ukonczeniu kursow i szkolen, dyplomy itp.),

6.Kopie $wiadectw pracy, ewentualnie opinie z zaktadéw pracy,

7.0swiadczenie o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb naboru na ww. Stanowisko,
Oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwo popelnione umyslnie.

VIII. Termin realizacji zamowienia:

od dnia 01 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025r.

IX. Warunki udzialu w post¢powaniu:

1. Wykonawcy ubiegajacy si¢ o realizacj¢ zamowienia muszg spetnic nastgpujace warunki:

1) posiada¢ uprawnienia do wykonywania dziatalnos$ci lub czynnoséci, jezeli ustawy naktadajg obowigzek
posiadania takich uprawnien

2) posiada¢ wiedzg i do§wiadczenie niezbedne do wykonywania zamowienia
3) dysponowa¢ odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia
4) znajdowac si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia.

2. Na potwierdzenie spelnienia warunkow udzialu w postgpowaniu nalezy ztozy¢ stosowne o$wiadczenia, w tym
0s0b, ktore beda wykonywaly zamoéwienie (asystentow rodziny) oraz dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace ich
wyksztalcenie i odpowiedni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing — stosownie do wymagan o ktérych mowa w art. 12
ust. 1 pkt 1-4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpcze;.

X. Sposob przygotowania i skladanie oferty :

1. Kompletna oferta musi zawieraé:

1) wypehiony i podpisany formularz ofertowy - stanowiacy zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego
2) dokumenty oraz o§wiadczenia wymienione w pkt. VII

3) stosowne petnomocnictwa w przypadku, gdy ofert¢ podpisuje osoba dzialajaca w imieniu Wykonawcy lub
gdy oferte podpisuje pelnomocnik osoby fizycznej.

4) w przypadku oso6b fizycznych ubiegajacych si¢ o realizacj¢ zamowienia w ramach umowy cywilnoprawnej -
oswiadczenie o osigganiu minimalnego wynagrodzenia za pracg.
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2. Zamawiajacy nie dopuszcza do sktadania ofert cz¢$ciowych.

3. Oferty nalezy sklada¢ w formie pisemnej w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Oferta na §wiadczenie
uslug asystenta rodziny (8 rodzin)”, za poSrednictwem poczty lub osobiscie na adres: Osrodek Pomocy
Spolecznej, ul. Zaganska 6, 67-300 Szprotawa w terminie do dnia 27.11.2024 roku do godz. 14.00 (decyduje
data wptywu do Osrodka).

4. Dokumenty wchodzace w sktad zapytania ofertowego moga by¢ przedstawione w formie oryginatow lub
kopii poswiadczonych przez Wykonawce za zgodno$¢ z oryginatem.

5. Zamawiajacy moze zadac¢ przedlozenia oryginatu lub notarialnie po§wiadczonej kopii dokumentu.
6. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

7. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ zlozong ofert¢ pod warunkiem, ze Zamawiajacy otrzyma
powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty przed uptywem terminu sktadania ofert.

9. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert oraz ich uzupehienia, jezeli nie naruszy to zasad uczciwej konkurencji.

10. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny oferty wiarygodnosci przedstawionych przez
Wykonawce dokumentow.

11. Zamawiajacy odrzuca oferte:

- w przypadku niespelnienia warunkow udziatu w postepowaniu

- w przypadku niezgodnosci oferty z niniejszym zapytaniem

- w przypadku przedstawienia przez Wykonawce informacji nieprawdziwych.

12. Waluta w jakiej beda prowadzone rozliczenia zwigzane z realizacjg zamowienia : PLN.

XI. Istotne warunki zaméwienia podlegajace ocenie:

Cena brutto — warto$¢ wykonania cato$ci zamowienia — o wadze 60%

Doswiadczenie na stanowisku asystenta rodziny (po§wiadczone referencjami) — o wadze 40%
Na w/w stanowisko zostanie wybrana osoba, ktora bedzie miata najwigksza liczbe pkt.

XII. Informacje dodatkowe :

1. Zamawiajacy dopuszcza do skladania ofert osoby fizyczne. Z osobami fizycznymi realizujgcymi zamdowienie
zostanie podpisana umowa cywilnoprawna — zlecenie.

2. W cen¢ nalezy wliczy¢ koszty dojazdu do miejsca wykonywania zamoéwienia i dojazd do siedziby
Zamawiajacego oraz innych instytucji w zwigzku z wykonywaniem ushug.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postgpowania na kazdym etapie bez ponoszenia
konsekwencji i bez podania przyczyny.

4. Informacja o wyniku postgpowania zostanie umieszczona na stronie internetowej Osrodka Pomocy Spotecznej
w  Szprotawie http://www.ops-szprotawa.pl/oraz ogodlnodostepnej tablicy informacyjnej Osrodka Pomocy
Spotecznej w Szprotawie.

XIII. Osoby upowaznione do porozumiewania si¢ z Wykonawcami:
—  Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Szprotawie — Pan Tadeusz Pozaroszczyk telefon 683763230.

—  Pani Sabina Mréz telefon 683761269.

Sprawe prowadzi:
Sabina Mroz Kierownik O$rodka Pomocy Spolecznej

Tadeusz Pozaroszczyk
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Zatacznik nr 1

Dane oferenta (6 10V L T

OFERTA

Do Osrodka Pomocy Spolecznej
w Szprotawie

Odpowiadajac na zapytanie ofertowe:
Swiadczenia ushuig asystenta rodziny dla 8 wskazanych rodzin
sktadamy ofert¢ nastgpujace;j tresci:
1. Oferuje¢ wykonanie catosci zamdéwienia w okresie od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia

2025r. za ceng

DIULEO vt 7t
STOWIIE: <.ttt b et st e bttt et esb e et st e bt bt eaee b enee
2. Miesigczna kwota wynagrodzenia brutto .........cccccveeriieeiiieeiieeeieeeiee e e zt.

2. Przyjmuje do realizacji postawione przez zamawiajacego, w zapytaniu ofertowym,

warunki.
podpis osoby zainteresowanej
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Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych
w zwiazku z ustawag z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamowien

publicznych
Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informujg, ze:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kierownik Os$rodka Pomocy
Spotecznej, majacy siedzibe w Szprotawie (67-300) przy ulicy Zaganskiej 6;
2. Administrator — Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Szprotawie wyznaczyt
inspektora ochrony danych, z ktorym mozna si¢ skontaktowaé poprzez adres e-mail:
iod@ops-szprotawa.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora;
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zamdéwienia publicznego, ktorego przedmiotem
jest Asystent rodziny prowadzonym w trybie zapytania ofertowego;
4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktorym udostgpniona
zostanie dokumentacja postgpowania w oparciu o Prawo zamowien publicznych, dalej
,ustawa Pzp”;
5.Zgodnie z art. 19 ust. 1 PZP zamawiajagcy moze realizowa¢ obowigzki informacyjne,
wynikajace z art. 13 ust. 1-3 RODO, przez zamieszczenie wymaganych informacji w
ogloszeniu o zamowieniu lub w dokumentach zamowienia.
6. obowiagzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczacych jest wymogiem ustawowym okre§lonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z
udziatem w postgpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje niepodania
okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;
7. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
8. Posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych;

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

- na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w
art. 18 ust. 2 RODO;

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO;

9. Nie przystuguje Pani/Panu:

- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych
osobowych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,

gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.
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